CANADA

PROVINCE DE QUÉBEC

MUNICIPALITÉ D’AUMOND

Procès-verbal 7 février 2012
Séance ordinaire du conseil de la Municipalité d'Aumond tenue au Centre culturel et communautaire situé au 664, route Principale à Aumond, le mardi 7 février 2012, à compter de 19 h et à laquelle étaient présent :


M. Sébastien Lafrenière



Mme Lise D’Astous


Mme Dorothy St-Marseille



M. André L’Écuyer


M. Jean Giasson
Est absente : Mme Christina Savard (motivée)

Sous la présidence de M. le Maire Denis Charron. Assiste à la rencontre, Mme Julie Cardinal, directrice générale à titre de secrétaire d’assemblée.
1.
Ouverture de l’assemblée
1.1   Vérification du quorum
2012-02-A2221
Ouverture de l’assemblée
Il est proposé par le conseiller Jean Giasson, appuyé par la conseillère Dorothy St-Marseille, et il est résolu à l'unanimité de procéder à l'ouverture de la présente assemblée à compter de 19h07.
Adoptée.

2012-02A2222
Adoption de l’ordre du jour 
Il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par le conseiller Sébastien Lafrenière, et il est résolu à l'unanimité d'adopter l'ordre du jour tel que déposé. 
ORDRE DU JOUR 
1. Ouverture de l’assemblée
1.1 Vérification du quorum.

1.2 Ouverture de l’assemblée par le maire.

1.3 Adoption de l’ordre du jour.
2. Adoption des procès-verbaux des assemblées antérieurs
2.1 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 10 janvier 2012.

3.
Comptes payables
3.1
Salaires payés  (janvier 2012).

3.2
Comptes acquittés (janvier 2012).

3.3
Comptes à payer du mois courant (janvier 2012).

4.
Incendie et sécurité publique
4.1
Municipalité de Grand-Remous – demande d’entraide sécurité incendie.
5.
Voirie
6.
Loisirs et culture
7.
Hygiène du milieu et Environnement
8. Urbanisme, Développement et Industrie
8.1 Centre d’expertise hydrique – Abaissement du réservoir en amont du barrage du Moulin-des-Pères – Loi sur la sécurité des barrages

9. Administration
9.1 M. Georges Paquette – Fin de la subvention salariale.

9.2 Installation d’un monte-personnes et rénovation intérieure, au 664, route


Principale.
9.3 Mise aux normes de l’électricité selon le C.C.Q., au 664, route principale
9.4 Remplacement des fenêtres et finition extérieure, au 664, route Principale
9.5 Achat de deux classeurs anti feu usagé.
9.6 Municipalité de Déléage – Appui concernant la circulation des camions,

des véhicules de transport d’équipements et des véhicules-outils en période de dégel.
9.7 Municipalité de Déléage – Appui pour problématique de VTT et motoneige

dans nos municipalités.
9.8 Fondation des maladies du cœur – février mois du cœur et soutien financier.
9.9 Établissement des adultes CSHBO – Demande de bourses.
9.10 Fondation du CSSS Vallée-de-la-Gatineau – Cueillette de fonds Ski pour ta

santé.
9.11 Carrefour jeunesse emploi – Contribution financière sur 3 ans.
9.12 Clinique Santé Haute-Gatineau – Don pour l’année 2012.
9.13 Société nationale des Québécoises et Québécois des Hautes-Rivières – 

Demande d’aide financière.
9.14 Club des petits déjeuners du Québec – Demande de don.
9.15 Centre local d’emploi – Demande de subvention salariale pour le bureau.
9.16 Directrice générale – Vacances.
9.17 Mandat général de consultation en relation de travail - Me Rino Soucy.
9.18 Journal Le Choix - Publications de la municipalité.
9.19 AREV – Demande de contribution.
10. Maires et conseillers
11.
Période de questions

12. Correspondance
12.1 Élection de l’administrateur représentant le Caucus régional 07-Outaouais au conseil d’administration de l’UMQ – Mandat 2012-2014 – Période de mise en candidature.

13. Levée de l’assemblée
Adoptée.
2. Adoption du procès-verbal
2012-02-A2223
Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 10 janvier 2012
Il est proposé par la conseillère Lise D’Astous, appuyée par le conseiller Jean Giasson, et il est résolu à l'unanimité d'adopter le procès-verbal de la séance ordinaire du 10 janvier 2012, tel que rédigé. 
Adoptée

3.
Comptes payables
2012-02-A2224
Adoption des salaires payés par dépôts directs
CONSIDÉRANT que le total des salaires payés pour la période se terminant au 31 janvier 2012 s’élève à 20 591.50 $;
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par le conseiller Sébastien Lafrenière, et résolu à l'unanimité d’approuver la liste des salaires payés par dépôts directs, du mois de janvier 2012, pour un montant de 20 591.50 $.
Adoptée.

Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale 

2012-02-A2225
Adoption des comptes payés
CONSIDÉRANT que le total des comptes payés aux fournisseurs pour le mois de janvier 2012 s’élève à 38 093.89 $ ;
CONSIDÉRANT que cette liste comprend les dépenses payées aux fournisseurs par chèque et par Accès D’Affaires ;
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par la conseillère Dorothy St-Marseille, et résolu à l'unanimité d'approuver, tel que déposé, la liste des comptes payés, et ce pour un montant de 38 093.89 $.
Adoptée.
Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale 

2012-02-A2226
Adoption des comptes à payer
CONSIDÉRANT que le total des comptes à payer aux fournisseurs pour le mois de janvier 2012 s’élève à 104 522.27 $ ;

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par la conseillère Lise D’Astous, appuyée par le conseiller Sébastien Lafrenière et résolue à l'unanimité d'approuver, tel que déposé, la liste des comptes payables du mois de janvier 2012, et ce pour un montant de 104 522.27 $. 
Adoptée.

Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale

4.
Incendie et sécurité publique
2012-02-A2227
Municipalité de Grand-Remous – demande d’entraide sécurité incendie
CONSIDÉRANT la demande d’entraide sécurité incendie de la Municipalité de Grand-Remous;
CONSIDÉRANT que les municipalités doivent se prévaloir des articles 559 et suivant du code municipal pour conclure une entente relative à un plan d’aide mutuelle pour la protection incendie;

CONSIDÉRANT que selon le schéma révisé, les casernes situées à proximité peuvent être appelées à intervenir dans la municipalité voisine dès l’appel initial selon le protocole en vigueur dans chaque municipalité ou sur demande lors d’intervention  plus importante;
CONSIDÉRANT que la municipalité de Grand-Remous doit obtenir l’entraide avec les municipalités de Montcerf-Lytton et Aumond pour être conforme audit schéma;
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller Jean Giasson, appuyé par la conseillère Dorothy St-Marseille, et il est résolu d’autoriser une entente avec la municipalité de Grand-Remous, et également de faire une demande d’entente avec la municipalité de Déléage pour de l’entraide lors d’incendies dans notre municipalité et d’autoriser le maire Denis Charron et la directrice générale Julie Cardinal à signer les ententes avec ces municipalités. 
Adoptée.

5.
Voirie
6.
Loisirs et culture
7.   Hygiène du milieu et Environnement
8.   Urbanisme, Développement et Industrie
2012-02-A2228 
Centre d’expertise hydrique – Abaissement du réservoir en amont du barrage du Moulin-des-Pères – Loi sur la sécurité des barrages
CONSIDÉRANT la visite de vérification du barrage par le Centre d’expertise hydrique du 15 juin 2011 ;

CONSIDÉRANT le relevé bathymétrique réalisé lors de cette visite a permis d’évaluer plus précisément la capacité de retenue du barrage ;

CONSIDÉRANT que l’analyse des données recueillies a confirmé que l’ouvrage a une capacité de retenue supérieure à 30 000 m3.

CONSIDÉRANT que le maintien permanent d’une seule poutrelle de 0,25m (10’’) de haut dans le pertuis central et le maintien existant des ouvertures des autres orifices permettrait d’amener le volume de retenue au niveau maximal d’exploitation à une valeur inférieure à 30 000 m3.

CONSIDÉRANT que conditionnel à ce nouveau mode de gestion permanent, à la mise en place de mesure ne permettant pas de rehausser le niveau et à une visite de vérification de la part de la direction du Centre d’expertise hydrique, l’ouvrage changera de catégorie administrative ;
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par la conseillère Dorothy St-Marseille et résolu unanimement de procéder aux modifications et de procéder au changement de catégorie administrative.

Adoptée.
2012-02-A2229 
M. Georges Paquette – Fin de la subvention salariale


CONSIDÉRANT que la subvention salariale se termine le 2 mars prochain;


CONSIDÉRANT que la patinoire peut être encore ouverte à cette date;

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par la conseillère Lise D’Astous de poursuivre l’embauche de M. Georges Paquette jusqu’à un maximum de quatre (4) semaines supplémentaires. 
Adoptée.
2012-02-A2230
Installation d’un monte-personnes et rénovation intérieure, au


664, route Principale
CONSIDÉRANT que le conseil désire installer les bureaux administratifs au 664, route Principale;

CONSIDÉRANT que les locaux aux 664, route Principale ne sont pas accessible aux personnes à mobilité réduite;

CONSIDÉRANT que la municipalité reçoit une subvention de 51 884 $ du Pacte rural pour le projet « Centre culturel et communautaire d’Aumond » ainsi que des fonds réservés au montant de 150 000.00$.

CONSIDÉRANT que la municipalité d’Aumond désire procéder à un appel d’offres sur invitation pour l’installation d’un monte-personnes auprès des fournisseurs suivants :

· Construction Luc Montreuil inc.
· Groupe Piché Construction inc.
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller Jean Giasson, appuyé par la conseillère Dorothy St-Marseille et résolu unanimement de procéder à l’appel d’offres sur invitation pour l’installation d’un monte-personnes ainsi que les réparations aux locaux touchés par ces modifications. 
Adoptée.
2012-02-A2231
Mise aux normes de l’électricité selon le C.C.Q., au 664, route Principale
CONSIDÉRANT que le conseil désire installer les bureaux administratifs au 664, route Principale;

CONSIDÉRANT que les installations électriques actuelles ne conviennent pas l’installation d’un monte-personnes et des besoins des bureaux administratifs;

CONSIDÉRANT que la municipalité reçoit une subvention de 51 884 $ du Pacte rural pour le projet « Centre culturel et communautaire d’Aumond » ainsi que des fonds réservés au montant de 150 000.00$.

CONSIDÉRANT que la municipalité d’Aumond désire procéder à un appel d’offres sur invitation pour la mise aux normes de l’électricité auprès des fournisseurs suivants :

· Entreprises Électriques B.L. 1996 inc.
· Entreprises d’électricité Thibault (1987) ltée.

· Gilles Langevin Électrique

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par la conseillère Dorothy St-Marseille, appuyée par le conseiller André L’Écuyer et résolue unanimement de procéder à l’appel d’offres sur invitation pour la mise aux normes de l’installation électrique. 
Adoptée.
2012-02-A2232
Remplacement des fenêtres et finitions extérieures, au 664, route




Principale
CONSIDÉRANT que le conseil désire installer les bureaux administratifs au 664, route Principale;

CONSIDÉRANT que les fenêtres actuelles sont désuètes;

CONSIDÉRANT que le remplacement des fenêtres contribuera à des économies considérables en frais de chauffage;

CONSIDÉRANT que la municipalité reçoit une subvention de 51 884 $ du Pacte rural pour le projet « Centre culturel et communautaire d’Aumond » ainsi que des fonds réservés au montant de 150 000.00$.

CONSIDÉRANT que la municipalité d’Aumond désire procéder à un appel d’offres sur invitation pour le remplacement des fenêtres, de portes et de la finition extérieure du bâtiment auprès des fournisseurs suivants :

· Vitrerie Maniwaki.

· Fenomax.

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par le conseiller Jean Giasson et résolu unanimement de procéder à l’appel d’offres sur invitation pour le remplacement des fenêtres, de portes et de la finition extérieure du bâtiment.
Adoptée.
2012-02-A2233
Achat de deux classeurs anti-feu usagés
Il est proposé par le conseiller Sébastien Lafrenière, appuyé par le conseiller Jean Giasson d’autoriser l’achat de deux classeurs anti-feu pour un montant de 300.00 $ chacun. 
Adoptée.
Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale 

2012-02-A2234
Municipalité de Déléage – Appui concernant la circulation des camions, des véhicules de transport d’équipements et des véhicules-outils en période de dégel.



Il est proposé par la conseillère Lise D’Astous, appuyée par le conseiller Jean Giasson de ne pas appuyer la demande de la municipalité de Déléage concernant la circulation des camions, des véhicules de transport d’équipements et des véhicules-outils en période de dégel.
Adoptée.
2012-02-A2235
Municipalité de Déléage – Appui pour problématique de VTT et motoneige dans nos municipalités.




Il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par le conseiller Jean Giasson de ne pas appuyer la demande de la municipalité de Déléage concernant la problématique de VTT et motoneige dans nos municipalités.

Adoptée.

NOTE AU PROCÈS-VERBAL



Fondation des maladies du cœur – février mois du cœur et soutien financier.

Le conseil ne désire pas contribuer.

NOTE AU PROCÈS-VERBAL




Établissement des adultes CSHBO – Demande de bourses.

Le conseil ne désire pas contribuer.

2012-02-A2236
Fondation du CSSS Vallée-de-la-Gatineau – Cueillette de fonds Ski pour ta santé.




Il est proposé par la conseillère Dorothy St-Marseille, appuyée par le conseiller Jean Giasson de contribuer pour un montant de 100.00 $ pour cette activité. 
Adoptée.
Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale 

2012-02-A2237
Carrefour jeunesse emploi – Contribution financière sur 3 ans.




Il est proposé par le conseiller Sébastien Lafrenière, appuyé par la conseillère Dorothy St-Marseille de contribuer pour un montant de 150.00 $ par année pour une période de trois (3) ans. 
Adoptée.
Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale 
NOTE AU PROCÈS-VERBAL



Clinique Santé Haute-Gatineau – Don pour l’année 2012.

Le conseil ne désire pas contribuer.

NOTE AU PROCÈS-VERBAL
Société nationale des Québécoises et Québécois des Hautes-Rivières – Demande d’aide financière.

Le conseil ne désire pas contribuer.

2012-02-A2238
Club des petits déjeuners du Québec – Demande de don.




Il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par la conseillère Lise D’Astous de contribuer pour un montant de 95.00 $ au Club des petits déjeuners du Québec.
Adoptée.
Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale 

2012-02-AA2239
Centre local d’emploi – Demande de subvention salariale pour le bureau.

CONSIDÉRANT que la municipalité peut effectuer une demande de subvention salariale pour une période maximale de 26 semaines pour l’embauche d'un employé et qu’Emploi Québec défraie la totalité du salaire horaire minimum;

CONSIDÉRANT que la municipalité pourrait par ce programme embaucher une personne pour aider aux tâches administratives et de fournir de l’aide lors des vacances;




EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par la conseillère Lise D’Astous et il est unanimement résolu d’effectuer une demande de subvention auprès d’Emploi Québec pour l’emploi ci-haut désigné, de fixer le salaire horaire à 12.00 $, 35 heures par semaine, et d’autoriser le maire Denis Charron et la directrice générale Julie Cardinal à signer tout document relatif  à la dite demande pour et au nom de la municipalité. 
Adoptée.
NOTE AU PROCÈS-VERBAL



Directrice générale – Vacances.

La directrice générale avise le conseil qu’elle sera en vacances du 4 au 10 mars 2012.

2012-02-A2240
Mandat général de consultation en relation de travail - Me Rino Soucy.




Il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par la conseillère Lise D’Astous de donner un mandat général de consultation en relation de travail à Me Rino Soucy de la firme Dunton Rainville, Avocats. 
Adoptée.
2012-02-A2241
Journal Le Choix - Publications de la municipalité



Il est proposé par le conseiller André L’Écuyer, appuyé par la conseillère Dorothy St-Marseille de faire paraître les publications de la municipalité dans le Journal Le Choix. 
Adoptée.
2012-02-A2242
AREV – Demande de contribution
CONSIDÉRANT QUE la municipalité désire encourager les initiatives de développement du récréo-tourisme dans notre secteur de la MRCVG;

CONSIDÉRANT QUE nous devons nous investir dans la diversification de notre économie en assumant notre rôle de développeur local;

EN CONSÉQUENCE il est proposé par la conseillère Dorothy St-Marseille, appuyée par le conseiller André L’Écuyer il est résolu à l’unanimité d’autoriser une contribution au montant de 3 500.00 $, à l’Association de la Route de l’Eau Vive (AREV), pour lui permettre de poursuivre sa mission.

Adoptée

Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale 

11.
Période de questions

12.
Correspondance



Le conseil est informé de la période de mise en candidature pour 



l’élection de l’administrateur représentant le Caucus régional 07-



Outaouais au conseil d’administration de l’UMQ – Mandat 2012-2014
2012-02-A2243
Groupe Agir




Il est proposé par le conseiller Sébastien Lafrenière, appuyé par le conseiller André L’Écuyer d’autoriser l’inscription des conseillères, Mme Dorothy St-Marseille et Mme Lise D’Astous, pour la formation «  Le rôle de la communication dans le leadership » donné à Gatineau le 28 avril 2012.
Adoptée.
13. Levée de l’assemblée
2012-02-A2244
Levée de l’assemblée
Il est proposé par la conseillère Dorothy St-Marseille, appuyée par le conseiller André L’Écuyer,et il est résolu à l’unanimité de procéder à la levée de la présente assemblée, à 20h08.
Adoptée.






​​      







Denis Charron 


Julie Cardinal
Maire 




Directrice générale
