
CANADA

PROVINCE DE QUÉBEC

MUNICIPALITÉ D’AUMOND

Procès-verbal 10 janvier 2012
Séance ordinaire du conseil de la Municipalité d'Aumond tenue au Centre culturel et communautaire situé au 664, route Principale à Aumond, le mardi 10 janvier 2012, à compter de 19 h et à laquelle étaient présent :


Mme Christina Savard

M. Sébastien Lafrenière



Mme Lise D’Astous


Mme Dorothy St-Marseille


M. Jean Giasson
Est absent : M. Denis Charron (motivée)

Sous la présidence de M. le Maire suppléant André L’Écuyer. Assiste à la rencontre, Mme Julie Cardinal, directrice générale à titre de secrétaire d’assemblée.
1.
Ouverture de l’assemblée
1.1   Vérification du quorum
2012-01-A2202
Ouverture de l’assemblée
Il est proposé par la conseillère Christina Savard, appuyée par le conseiller Sébastien Lafrenière, et il est résolu à l'unanimité de procéder à l'ouverture de la présente assemblée à compter de 19h01.
Adoptée.

2012-01A2203
Adoption de l’ordre du jour 
Il est proposé par le conseiller Jean Giasson, appuyé par la conseillère Lise D’Astous, et il est résolu à l'unanimité d'adopter l'ordre du jour tel que déposé. 
ORDRE DU JOUR 
1. Ouverture de l’assemblée
1.1 Vérification du quorum.

1.2 Ouverture de l’assemblée par le maire.

1.3 Adoption de l’ordre du jour.
2. Adoption des procès-verbaux des assemblées antérieurs
2.1 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 6 décembre 2011.
2.2 Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire du 20 décembre 2011.

3.
Comptes payables
3.1
Salaires payés  (décembre 2011).

3.2
Comptes acquittés (décembre 2011).

3.3
Comptes à payer du mois courant (décembre 2011).

4.
Incendie et sécurité publique
5.
Voirie
5.1
Appel d’offres – Location de camion de voirie.

5.2
Achat d’un coffre à outils.
6.
Loisirs et culture
7.
Hygiène du milieu et Environnement
8. Urbanisme, Développement et Industrie
8.1 Formation sur le zonage agricole – Madame Sylvie Normand.
8.2 Achat d’appareil photo hybride avec GPS.

9. Administration
9.1 Centre Jean Bosco - Semaine québécoise des personnes handicapées 2012.

9.2 Corporation du Transport Adapté de la Vallée de la Gatineau – Quote-part 2012.
9.3 Rémunération des employés pour l’année 2012.
9.4 Adhésion aux solutions de paiement de Desjardins.
9.5 Contrat Charles Langevin.
9.6 Mandat Me Rino Soucy – Commission des relations du travail dossier no. 630023831.
9.7 Entente de location d’un local pour le bureau de poste.
10. 
Maires et conseillers
10.1 Adoption du règlement 2012-01 – Rémunération des élus

11.
Période de questions

12. Correspondance
13. Levée de l’assemblée
Adoptée.
2.
Adoption du procès-verbal 

2012-01-A2204
Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 6 décembre 2011
Il est proposé par la conseillère Lise D’Astous, appuyée par la conseillère Christina Savard, et il est résolu à l'unanimité d'adopter le procès-verbal de la séance ordinaire du 6 décembre 2011, tel que rédigé. 
Adoptée.
2012-01-A2205
Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire du 20 décembre 2011
Il est proposé par la conseillère Lise D’Astous, appuyée par le conseiller Sébastien Lafrenière, et il est résolu à l'unanimité d'adopter le procès-verbal de la séance extraordinaire du 20 décembre 2011, tel que rédigé. 
Adoptée.

3.
Comptes payables
2012-01-A2206
Adoption des salaires payés par dépôts directs
CONSIDÉRANT que le total des salaires payés pour la période se terminant au 31 décembre 2011 s’élève à 26 688.11 $;
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par la conseillère Christina Savard, appuyée par le conseiller Jean Giasson, et résolue à l'unanimité d’approuver la liste des salaires payés par dépôts directs, du mois de décembre 2011, pour un montant de 26 688.11 $.
Adoptée.

Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale 

2012-01-A2207
Adoption des comptes payés
CONSIDÉRANT que le total des comptes payés aux fournisseurs pour le mois de décembre 2011, s’élève à 3 893.78 $ ;
CONSIDÉRANT que cette liste comprend les dépenses payées aux fournisseurs par chèque et par Accès D’Affaires ;
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller Sébastien Lafrenière, appuyé par la conseillère Christina Savard, et résolu à l'unanimité d'approuver, tel que déposé, la liste des comptes payés, et ce pour un montant de 3 893.78 $.
Adoptée.
Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale 
2012-01-A2208
Adoption des comptes à payer
CONSIDÉRANT que le total des comptes à payer aux fournisseurs pour le mois de décembre 2011, s’élève à 16 122.15 $ ;

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller Sébastien Lafrenière appuyé par la conseillère Christina Savard et résolue à l'unanimité d'approuver, tel que déposé, la liste des comptes payables du mois de décembre 2011, et ce pour un montant de 16 122.15 $. 
Adoptée.

Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale

4.
Incendie et sécurité publique
5.
Voirie
2012-01-A2209
Appel d’offres – Location de camion de voirie

CONSIDÉRANT que nous avons besoin d’un camion pour les travaux de voirie ;

CONSIDÉRANT que le camion actuel occasionne beaucoup de frais pour le maintenir en ordre ;

CONSIDÉRANT qu’un véhicule plus adéquat est nécessaire ;

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller Jean Giasson appuyé par la conseillère Christina Savard, et il est unanimement résolu d’autoriser la directrice générale Julie Cardinal à procéder à un appel d’offres pour la location d’un nouveau camion avec les équipements nécessaires.  

Adoptée.
2012-01-A2210
Achat d’un coffre à outils
CONSIDÉRANT que le garage municipal ne possède pas de coffre d’outils ;

CONSIDÉRANT qu’un rangement adéquat est nécessaire ;

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller Sébastien Lafrenière appuyé par la conseillère Lise D’Astous, et il est unanimement résolu de faire l’achat pour un montant de 225.00 $ plus taxes d’un coffre d’outils.  
Adoptée.
Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale

6.
Loisirs et culture
7.   Hygiène du milieu et Environnement
8.   Urbanisme, Développement et Industrie
2012-01-A2211 
Formation sur le zonage agricole – Madame Sylvie Normand
ATTENDU qu’une formation est donnée à La Pêche, le 26 et 27 janvier prochain sur le zonage agricole par la FQM.

ATTENDU que l’inspectrice Madame Sylvie Normand désire y assister.
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par le conseiller Jean Giasson,
appuyé par la conseillère Christina Savard et résolu unanimement d’autoriser l’inscription de l’inspectrice Sylvie Normand à cette formation et que ses frais et dépenses lui soient remboursés.

Adoptée

Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale

2012-01-A2212 
Achat d’appareil photo hybride avec GPS
ATTENDU qu’un appareil photo avec GPS intégré serait un atout pour les inspecteurs ;
ATTENDU que l’ancien appareil des inspecteurs serait remis au chef pompier ;
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par la conseillère Dorothy St-Marseille, appuyée par la conseillère Lise D’Astous et résolu unanimement d’autoriser l’achat d’un appareil photo hybride avec GPS au montant de 129.99 $ plus taxes, frais de transport et accessoires.

Adoptée
Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale

9. Administration
2012-01-A2213
Centre Jean Bosco – Semaine québécoise des personnes handicapées 

CONSIDÉRANT la demande d’aide financière du Centre Jean Bosco pour la semaine québécoise des personnes handicapées 2012;
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par la conseillère Christina Savard appuyée par la conseillère Dorothy St-Marseille, et il est unanimement résolu de contribuer pour un montant de 100.00 $ pour la semaine québécoise des personnes handicapées.  

Adoptée.
Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale

2012-01-A2214
Corporation du Transport Adapté de la Vallée de la Gatineau – Quote-part 2012 

Il est proposé par la conseillère Lise D’Astous appuyée par la conseillère Dorothy St-Marseille, et il est unanimement résolu de contribuer à la quote-part 2012 de la Corporation du Transport Adapté de la Vallée de la Gatineau pour un montant de 3 022.00 $. 

Adoptée.
Certificat de disponibilité de crédits 

Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale

2012-01-A2215
Rémunération des employés pour l’année 2012
Il est proposé par la conseillère Lise D’Astous appuyée par le conseiller Sébastien Lafrenière, et  il est résolu à l’unanimité que la rémunération des employés permanents soit augmentée selon le pourcentage d’indice du prix à la consommation par Statistique Canada et l’institut de la statistique du Québec, en vigueur le 1er janvier 2012.
Adoptée.
2012-01-A2216
Adhésion aux solutions de paiement de Desjardins
Il est proposé par la conseillère Lise D’Astous appuyée par la conseillère Dorothy St-Marseille, et  il est résolu à l’unanimité d’adhérer aux solutions de paiement de Desjardins en offrant le service de paiement par carte de débit et de crédit pour un coût mensuel de 55.00 $ pour location d’équipement, de 10.00 $ de frais mensuels ainsi que les frais d’ouverture de compte et de programmation au coût de 50.00 $ chacun.

Adoptée. 
Certificat de disponibilité de crédits 
Je soussignée Julie Cardinal, directrice générale, certifie qu’il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour les fins pour lesquels les dépenses ci-haut mentionnées sont engagées. 
_______________________

Julie Cardinal
Directrice générale

2012-01-A2217
Contrat de travail Charles Langevin
CONSIDÉRANT que Monsieur Charles Langevin est à l’emploi de la municipalité depuis le 2 septembre 2008 et qu’il est sans contrat de travail ;

CONSIDÉRANT les recommandations du comité des ressources humaines ;

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par la conseillère Lise D’Astous appuyée par la conseillère Christina Savard et il est résolu unanimement que le conseil municipal autorise Monsieur André L’Écuyer, maire suppléant et Madame Julie Cardinal, directrice générale, à représenter la municipalité et à signer son contrat de travail. 
Adoptée

2012-01-A2218
Mandat Me Soucy – Commission des relations du travail dossier no. 630023831

CONSIDÉRANT que nous avons reçu un avis d’audience de la Commission des relations du travail portant le numéro de dossier 630023831 pour le 29 février 2012 ;

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par la conseillère Christina Savard appuyée par la conseillère Lise D’Astous, et résolu unanimement de mandater Me Rino Soucy à nous représenter dans ce dossier. 
Adoptée.
10. Maires et conseillers
2012-01-A2219

Adoption du règlement 2012-01 - Rémunération des élus
RÈGLEMENT NO : 2012-01 

CANADA

PROVINCE DE QUÉBEC

MUNICIPALITÉ D’AUMOND

RÉMUNÉRATION DES ÉLUS

ATTENDU QUE
la Loi sur le traitement des élus municipaux (L.R.Q., c.T-11.001) détermine les pouvoirs du conseil en matière de fixation de la rémunération ;

ATTENDU QUE
le conseil désire adopter un nouveau règlement relatif au traitement des élus municipaux ;

ATTENDU QU’
un avis de motion a été donné par le conseiller André L’Écuyer lors de l’assemblée régulière du 6 décembre 2011 ;

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par la conseillère Christina Savard, appuyée par la conseillère Dorothy St-Marseille et résolu unanimement par tous les conseillers présents que le présent règlement soit adopté.

ARTICLE 1 :
Le présent règlement abroge et remplace le règlement 2010-01 ainsi que tout autre règlement antérieur.

ARTICLE 2 :
Le présent règlement fixe une rémunération de base annuelle pour le maire, le maire suppléant et pour chaque conseiller de la municipalité ainsi qu’à une allocation de dépense. Il fixe également la rémunération additionnelle accordée aux membres du conseil municipal pour la participation aux séances des divers comités.

ARTICLE 3 :
Advenant le cas où le maire suppléant remplace le maire pendant plus de trente jours, le maire suppléant aura droit, à compter de ce moment et jusqu’à ce que cesse le remplacement, à une somme égale à la rémunération du maire pendant cette période.

ARTICLE 4 :
La rémunération de base annuelle du maire est fixée à :

· Rémunération de base
  9 000 $

· Allocation de dépenses
  4 500 $
13 500 $

ARTICLE 5 :
La rémunération du maire suppléant

· Rémunération de base
  4 000 $

· Allocation de dépenses
  2 000 $
  6 000 $

ARTICLE 6 :
La rémunération des conseillers

· Rémunération de base
  3 000 $

· Allocation de dépenses
  1 500 $
  4 500 $

ARTICLE 7 :
Une rémunération additionnelle de 50.00 $ pour le président et 25.00 $ pour le vice-président est de plus accordée à tout membre du conseil municipal qui agit et assiste à une séance à titre de membre d’un comité de la  municipalité.

ARTICLE 8 :
La rémunération et l’allocation de dépenses décrétées aux articles 4, 5 et 6 calculées sur une base annuelle pour chacun des membres du conseil seront versées mensuellement.  Donc, chaque conseiller recevra mensuellement la somme de 375.00 $ avant déduction, le maire suppléant 500.00 $ avant déduction et le maire recevra mensuellement la somme de 1125.00 $  avant déduction pour l’année 2012.


Les membres du conseil devront assister aux assemblées régulières du conseil municipal pour que leur soit versée ladite rémunération mensuelle ci-dessus mentionnée.  Les membres du conseil municipal auront droit chacun à une absence (non motivée)  par période de 6 mois, soit de janvier à juin et de juillet à décembre de chaque année, sans être pénalisés.  Advenant plus d’une absence aux assemblées régulières du conseil municipal par période de 6 mois, soit de janvier à juin et de juillet à décembre, le membre du conseil municipal ne recevra pas de rémunération mensuelle le ou les mois où il sera absent aux assemblées régulières du conseil municipal.


Nonobstant ce qui précède, toute absence justifiée pour cause de travail  ou de maladie avec billet médical et motivée préalablement à l’assemblée n’entraînera aucune pénalité.

ARTICLE 9 : 
La rémunération de base et l’allocation de dépenses telles qu’établies par le présent règlement seront indexées à la hausse, pour chaque exercice financier suivant celui de l’entrée en vigueur du présent règlement.

L’indexation consiste dans l’augmentation, pour chaque exercice, du montant applicable pour l’exercice précédent d’un pourcentage correspondant à la moyenne des taux d’augmentation de l’indice des prix à la consommation pour le Canada et le Québec établis par Statistique Canada et l’Institut de la statistique du Québec.

ARTICLE 10 :
Le présent règlement à effet rétroactivement au 1er janvier 2012.

ARTICLE 11 :
Le présent règlement entrera en vigueur selon la loi.

_______________________



_________________________

André L’Écuyer





Julie Cardinal

Maire suppléant





Directrice générale

11.
Période de questions

12.
Correspondance
13. Levée de l’assemblée
2012-01-A2220
Levée de l’assemblée
Il est proposé par la conseillère Christina Savard appuyée par la conseillère Dorothy St-Marseille, et il est résolu à l’unanimité de procéder à la levée de la présente assemblée, à 19h27. 

Adoptée.
André L’Écuyer 





Julie Cardinal
Maire suppléant





Directrice générale
